SOCIAL+

SUNDHEDS
SKOLEN
FYN
Dagsorden og referat
Mgadets art: Dato: Tidspunkt: Lokale:
Arbejdsgruppe: Samarbejdende
aktiviteter pa Grundforleb og 27.10.23 9.00-11.00 F1.29
anszattende myndighed
Ordstyrer: Jette Duus (jedh) Referent: Jette Duus (jedh)
Fravaerende Til stede var Lene Frandsen (Assens Kommune
var reprasentanter
- ) Claus Brandstrup (Odense Kommune)
reprasentant | Kristina/Kerteminde for:
er for: Kathrine Henriksen Marianne Rask (Nyborg Kommune)
(Uddannelsessekretzer)
Helene Fuglsang Jargensen (uddannelsesleder)
Jette Duus (uddannelseskoordinator)

1 Velkomst og evt.

bemaerkninger vedr. referat fra
seneste made.

Jette modtager rettelser fra sidste madereferat fra marts 2023

Referatet kommer herefter pa skolens hjemmeside

2 Endelig godkendelse, eller

prioritering af dagsordenen.

Godkendt

3 Seerligt vigtigt generelt nyt fra

skolen.

Helene orienterer:

Ny organisering, hvor elever skal opleve faerre skift og mere
sammenhang i uddannelsen, szerligt fra Grundforleb til Hovedforlab.

Nye ledere. Lige nu er Pernille Rohde konstitueret leder pa SSA.
Thorbjern Hertz, ny leder i administrationen.

Nyt fra SPS:

Sps tilbydes nu for flere elever, idet vi har fuldtids sps laerer til at
varetage sps opgaven. Fuldtids sps undervisere giver kontinuerlighed i
elevens uddannelsesforlgb og vi lykkedes bedre med at hjzelpe de
elever som har behov.

LUP arbejdet er fortsat i gang. SSH er feerdig. Der arbejdes stadig pa SSA
LUP. Helene undersgger hvornar LUP pa SSA er klar til at blive til
pixieLup pa alle uddannelser.

4 Seerligt vigtigt generelt nyt fra

praktikken.

Claus Brandstrup, Odense kommune orienterer:

Stigende antal SSH-elever. De er Screenet bedre fra start, og starter i
hajere grad pa den rette uddannelse fra start. Fokus pa EUX og digitech
elever, hvor Odense kommune gnsker at stotte dem seerligt i
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gennemfarelse. Arbejder i trivselsindsatser, og ensker at gere dette
feelles med skolerne. Dette for at fastholde flest mulige elever. Der er et
saerligt fokus pa trivselsindsatser pa Digigtech og EUX.

Rekrutteringsdagen pa Phenix var stor succes. Dagen var baret af
faglighed. Et godt samarbejde mellem skole og praktik.

Cykelindsats: Det er fortsat et fokusomrade at tilbyde “cykeltraening”
Flere indsater er forsggt. Fx tre-hjulet cykler. Cykelruter, cykelkurser.

Sprogprojekt: oplever succes i praktikken og flere oplaeringssteder
gnsker at veere med i sprogprojektet. Dette er en hdndholdt indsats som
ser ud til at virke.

Arbejder med at eleven er bedre tilknyttet til kommunen, hvor de har
ansaettelse. Arbejder med en model hvor det kobles ”det at vaere elev” i
kommunen. Odense kommune arbejder med en dynamisk model hvor

eleven kan sgge viden i takt med elevens uddannelse. (@nsker at drafte
dette med sosufyn og andre kommuner i et andet magde)

Elever som gnsker at bytte: som noget nyt afpraves nye
prgvehandlinger. Mulighed 1. Kommunen kommer pa skolen og
opfordrer eleven til at bytte internt for at lykkedes med dette selv.
Mulighed 2. Eleverne pa et hold fordeler sig selv pa oplaeringsstederne,
Hjeelp til fordeling fra udd.koordinator og elev administrativ personale.

Marianne Rask, Nyborg kommune orienterer:

Arbejder med det nye laeringsmateriale. Alle medarbejdere har vaeret pa
kursus og bruger det allerede. Fagligheden ages, saerligt ved SSH bliver
reflektionen hgjnet. 6 uger for oplaeringen inviteres eleverne ud, for at
styrke relationen inden opstart.

Tiltag: ”Godt pa vej i uddannelsen” Som handler om arbejdsmiljg,
trivsel for eleven. En sundhedskonsulent er ude for at sikre trivsel og for
fastholdelse.

Assens kommune, Lene Frandsen orienter:

Fokus pa digitech, gnsker flere pladser. Fordelingsnaglen ansker
andret sa det er muligt at fa flere digitech elever. 1. november har
Assens en stor uddannelsesdag, med seerligt tiltag for de unge

Kulturcafe, et nyt tiltag. Laeringsfaelleskab hvor Elin har cafe med fagligt
indhold som har til formal at styrke sprogkompetencer hos eleverne
med sprogudfordringer.

Assens kommune er begyndt at fa flere ansggninger fra GF1, som gnsker
ansattelse pa GF2

Arbejder med en ide om at samle Assens kommunes grundforlgbselever
til en overgangssamtale.
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Orientering fra SOSU-LUU

Helene orienterer: (Se ogsd referater fra SOSU-LUU, pd skolen
hjemmeside)

Fokus pa ungegruppen, sarligt for EUX.

Fokus pa SSH hvor Anne Kristine Flor har forsket i SSH fagidentitet, Hvor
hun kommer rundt pa skolen for at blive klogere pa i hvilken retning
SSH skal rettes. Dette er for at se en tydelig forskel pa SSH og SSA-
uddannelsen. Dette som en del af de nye bekendtggrelser.

PA tones mod aldreomradet. Flydende graenser mellem opgaver i
praksis, hvor der er brug for at tone PA uddannelsen i denne retning.

Marts optaget gnskes ogsa som SSH-uddannelse.

Svendborg har markant elevnedgang, seerligt pa de unge. Der er
ivaerksat Indsats pa Svendborg omradet.

Frafald: Der er undersggt en del pa frafaldsprocenten, blandt de elever
som falder fra uddannelsen. Dette bade i opleering og skoleregi. Der er
en stigende tendens til at elever har hgje forventninger til sig selv, og
derfor frafalder. Der er stor opmaerksomhed pa frafaldsprocenten samt
arsagerne hertil.

Leeringscirkel i Odense kommune, gode input som der kan arbejdes
videre med

Forsgger at etablere et LUU og PA-samarbejde.

Siden sidst

-Status pa VFO-
arbejdsgruppe

Udsaettes til naeste made.

Kalender for 2024

-Godkendt VFO-uger for 2024

Jette sender udkast til Kerteminde, Nyborg og Assens kommune.
Digitech skal sendres. Ikke samtidig med med SSA.

Principper: luft imellem ugerne fra hold til hold.

Uddannelsesbogen pa GF

Udsaettes til naeste made.

Aktiviteter pa GF1

Fzelles evalueringsskema
efter VFO

Besog af Jon Jeppesen (daglig leder pa Sosufyn, (GF1 og EUX, rekruttering)

GF1 elever vil gerne i samarbejdet med kommunerne pa besgg ude i
opleeringsstederne. Saerligt EUX elever gnskes tidligere ud i oplaeringen.
@nsket er at det bliver ufarligt at ga til samtale. Der skal arbejdes med
motivationen for en ansaettelse for eleven.
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Varighed: 1 dag

Sted: Alle kommuner gnsker at deltage i forseget, og byder gerne ind
med ideer.

Jon undersgger sammen med undervisere, behov og enske for at
eleverne kommer ud i oplaering pa GF1

Forslag: Besag af kommuner ved fx Aben hus, foraeldremader eller
uddannelsesmesser, hvor det er muligt at veere i dialog med de unges
foraeldre. Jon inviteres til naeste faelles made, den 18. januar, med input
fra undervisere omkring GF-aktiviteter i oplaeringen.

Jon: invitere en eller flere kommuner, for snak om VFO og arshjuls
arbejdet. Inviteres ogsa til abent hus og forzeldredag.

11 | Forberedelse og opfglgning i | Udseettes til naeste gang
forhold til VFO
Eventuelt.
Er der malinger pa trivsel pa Hvert arinov./dec. Laves der elevmalinger. Szettes pa til nzeste made,
eleverne? for at tale nzermere herom.
Finde nye dato for 2024
Naeste made erijanuar. (Jette ma gerne deltage som referent)
Jette indkalder til de naeste 4 meder:
12 18.januar kl. 12-14

13 marts kl. 10-12
10. juni kl. 12.30-14.30
19 september. Kl. 12-14

14. november kl. 11-13
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