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Generelle oplysninger om institutionen

Institutionen

Bestyrelsen

Daglig ledelse

Institutionens formal

Social- og Sundhedsskolen Fyn
Blangstedgardsvej 4

5220 Odense S@
Hjemstedskommune: Odense
Telefonnummer: 6310 2700
E-mail: sosufyn@sosufyn.dk

Hjemmeside: www.sosufyn.dk

CVR-nr.: 29 57 57 46

John Arly Henriksen, formand - udpeget af KKR.

Hanne Skyum Pedersen, naestformand - udpeget af FOA Fyn
Sara Darling Berg Jargensen - udpeget af Regionsradet i Syddan-
mark

Britta Bang Larsen - udpeget af UCL Erhvervsakademi og Professi-
onshgjskole

Gitte Dstergaard - valgt via bestyrelsens selvsupplering

Irene Ravn Rossavik - valgt via bestyrelsens selvsupplering
Annette Muldager - medarbejderrepraesentant

Pernille Rohde - medarbejderrepraesentant

Katrina Eversen - elevrepraesentant

Signe Christine Kaiser - elevrepraesentant

Gunna Funder Hansen
Direkter

Institutionens formal er i overensstemmelse med dens udbudsgod-
kendelser og lovgivningen at udbyde grundlaeggende social- og
sundhedsuddannelser, den paedagogiske assistentuddannelse,
den gymnasiale uddannelse EUX-velfzerd og arbejdsmarkedsud-
dannelser mv. Institutionen kan i tilknytning til uddannelserne gen-
nemfgre indtaegtsdaekket virksomhed i overensstemmelse med
budgetvejledningens regler herom.
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Ledelsespategning, og ledelsens underskrifter samt bestyrelsens habilitetser-
kleering

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret
2022 for Social- og Sundhedsskolen Fyn.

Arsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med Barne- og Undervisningsministeriets regn-
skabsparadigme og vejledning for 2022, lov om statens regnskab m.v. samt bekendtgarelse nr.
116 af 19. februar 2018 om statens regnskabsveesen mv. | henhold til § 39, stk. 4, i regnskabsbe-
kendtgerelsen tilkendegives det hermed:

At arsrapporten er rigtig, dvs. at arsrapporten ikke indeholder vasentlige fejlinformatio-
ner eller udeladelser, herunder at malopstillingen og malrapporteringen i arsrapporten er
fyldestgerende.

At de dispositioner, som er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i overensstemmelse med
meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og seedvanlig
praksis.

At der er etableret forretningsgange, der sikrer en gkonomisk hensigtsmaessig forvaltning
af institutionens midler, som er omfattet af arsrapporten.

Odense, den 23. marts 2023
Daglig ledelse

RO v\

Gunna Funder Hansen (Mar 27,2023 19:11 GMT+2)

Gunna Funder Hansen
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Endvidere erklaerer bestyrelsen pa tro og love at opfylde habilitetskravene i § 5, stk. 7, i lov om
institutioner for erhvervsrettede uddannelser.

Odense, den 23. marts 2023
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Den uafhangige revisors revisionspategning
Til bestyrelsen for Social- og Sundhedsskolen Fyn

Revisionspategning pa arsregnskabet
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Social- og Sundhedsskolen Fyn for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2022, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance, penge-
stramsopgarelse, noter og saerlige specifikationer. Arsregnskabet udarbejdes efter Barne- og Un-
dervisningsministeriets regnskabsparadigme og vejledning for 2022, lov om statens regnskabs-
vaesen m.v. samt bekendtgarelse nr. 116 af 19. februar 2018 om statens regnskabsvaesen m.v. (i
det folgende kaldet ”statens regnskabsregler”).

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet i alle vaesentlige henseender er rigtigt, dvs. udarbejdet i
overensstemmelse med statens regnskabsregler.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisio-
nen udferes pa grundlag af bestemmelserne i Barne- og Undervisningsministeriets bekendtge-
relse nr. 2110 af 24. november 2021 om revision og tilskudskontrol m.m. ved institutioner for er-
hvervsrettet uddannelse, almengymnasiale uddannelser og almen voksenuddannelse m.v. (i det
efterfalgende kaldet "revisionsbekendtgarelsen”). Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er
naermere beskrevet i revisionspategningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af arsregnska-
bet”. Vi er uafhaengige af institutionen i overensstemmelse med International Ethics Standards
Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske adfaerd (IESBA Code) og
de yderligere etiske krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske
forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisi-
onsbeuvis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der i alle veesentlige henseender er
rigtigt, dvs. udarbejdet i overensstemmelse med statens regnskabsregler. Ledelsen har endvidere
ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregn-
skab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere institutionens evne til at
fortsaette driften; at oplyse om forhold vedrarende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at
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udarbejde arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledel-
sen enten har til hensigt at likvidere institutionen, indstille driften eller ikke har andet realistisk
alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti
for, at en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revi-
sionen udferes pa grundlag af bestemmelserne i revisionsbekendtgarelsen, altid vil afdaekke vae-
sentlig fejlinformation, nar sddan findes.

Fejlinformationer kan opsta som falge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige,
hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkono-
miske beslutninger, som brugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision
og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision, idet
revisionen udferes pa grundlag af bestemmelserne i revisionsbekendtgerelsen, foretager vi fag-
lige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

) Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion
pa disse risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag
for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af be-
svigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation fordrsaget af fejl, idet besvigelser kan
omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilside-
saettelse af intern kontrol.

o Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne ud-
trykke en konklusion om effektiviteten af institutionens interne kontrol.

. Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt
om de regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er
rimelige.

) Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprin-
cippet om fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis
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er vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig
tvivl om institutionens evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesent-
lig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gare opmaerksom pa oplysninger herom i
arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores kon-
klusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen
for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at
institutionen ikke laengere kan fortsaette driften.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tids-
maessige placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder
eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsesberetningen omfatter ligeledes malrapporteringen.
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen og malrapporteringen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen og malrapporteringen, og
vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen og malrapporte-
ringen.

[ tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og
malrapporteringen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen og malrapporteringen
er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opndet ved revisionen eller pa an-
den made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen og malrapporteringen indeholder
kraevede oplysninger i henhold til statens regnskabsregler.

Baseret pa det udfarte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstem-
melse med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i statens regnskabs-
regler. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Erklaeringer i henhold til anden lovgivning og ovrig regulering
Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at de dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, eri over-
ensstemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgaede aftaler og
saedvanlig praksis. Ledelsen er ogsa ansvarlig for, at der er taget skyldige skonomiske hensyn ved
forvaltningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af arsregnskabet. Ledelsen
har i den forbindelse ansvar for at etablere systemer og processer, der understgtter sparsomme-
lighed, produktivitet og effektivitet.
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I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at gennemfare juridisk-kritisk
revision og forvaltningsrevision af udvalgte emner i overensstemmelse med standarderne for of-
fentlig revision. | vores juridisk-kritiske revision efterprgver vi med hgj grad af sikkerhed for de
udvalgte emner, om de undersggte dispositioner, der er omfattet af regnskabsaflaeggelsen, er i
overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love og andre forskrifter samt
indgaede aftaler og saedvanlig praksis. | vores forvaltningsrevision vurderer vi med hgj grad af sik-
kerhed, om de undersggte systemer, processer eller dispositioner understatter skyldige akono-
miske hensyn ved forvaltningen af de midler og driften af de aktiviteter, der er omfattet af ars-
regnskabet.

Hvis vi pa grundlag af det udfarte arbejde konkluderer, at der er anledning til vaesentlige kritiske
bemaerkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger at rapportere i den forbindelse.

Odense, den 23. marts 2023
PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

CVR-nr.33 7712 31

Mette tfoly TJergensen St S sl

Mette Holy Jorgensev (Mar 27, 2023 16:21 GMT+2) Sigd Skov Nielsen (Mar 27, 2023 16:17 GMT+2)
Mette Holy Jargensen Sigurd Skov Nielsen
statsautoriseret revisor statsautoriseret revisor
MNE-nr. 34359 MNE-nr. 44150
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Ledelsesberetning inklusive hoved- og nogletal

Praesentation af skolen og dens strategiske grundlag

Social- og Sundhedsskolen Fyn er en statslig selvejende erhvervsskole med aktiviteter i Odense,
Middelfart og Svendborg. Skolen udbyder de SOSU-faglige uddannelser, den paedagogiske assi-
stentuddannelse, den gymnasiale uddannelse EUX Velfaerd og videreuddannelse til social- og
sundhedsprofessionelle samt paedagogfaglige medarbejdere.

Skolens strategiske fundament, som omfatter vision, mission og vaerdigrundlag, blev i 2019 revi-
deret af bestyrelsen. Det strategiske grundlag er udarbejdet som en ramme for skolens udvikling i
en arraekke frem og er derfor fortsat gaeldende. Bestyrelsen har besluttet, at strategiens hand-
lingsrettede elementer i 2023 skal opdateres med ajourfert indhold gaeldende for 2024 0g 2025.

Skolens strategi omfatter dels en strategisk ambition om at skabe en ambitias laeringsorienteret
skolekultur, dels nogle handlingsrettede strategier, der har fokus pa rekruttering af flere elever til
uddannelserne og pa at fa flere elever til at gennemfare.

Konkrete elementer i den kulturskabende strategi er:

e Etnytfelles paedagogisk, didaktisk, metodisk grundlag (PDMG)

e Padagogiske pejlemaerker og en taksonomi for laerersamarbejde til at understgtte udrul-
ningen af det nye PDMG og udviklingen af professionelle laeringsfaellesskaber

e Pejlemaerker og taksonomi for administration og evrige understettende funktioner til at
understatte kulturskabelsen og samarbejdet i skolens supportapparat

e Pejlemaerker og taksonomi for ledelsen til at understotte ledergruppen som professionelt
leeringsfaellesskab og drivkraft for den samlede strategiimplementering.

Konkrete elementer i de handlingsrettede strategier er:

e Etattraktivt fysisk laeringsmiljo

e Styrket ekstern kommunikation og intensiveret samarbejde med eksterne akterer, der har
medindflydelse pa vores elevrekruttering og elevernes uddannelsesforlgb

e Styrketintern kommunikation, herunder ledelsesinformation, styringsredskaber, syste-
mer til selvevaluering samt et intranet og en laeringsplatform, der understatter det nye
PDMG.

11
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| boksen nedenfor er skolens mission, vision og veerdigrundlag gengivet.

MISSION
SOSU Fyn uddanner staerke og kompetente professionelle til at lese fremtidens velfeerdsopgaver

Velfeerdsmedarbejdere uddannet ved SOSU Fyn skal kendes pa, at de

e erbeerere af en steerk og stolt fagprofessionel identitet
e ertranedeiat sgge, skabe ogindga i innovative professionelle leeringsfaellesskaber
e har fremtidssikrede kompetencer til at sege videre uddannelse

VISION

SOSU Fyns vision er at veere en skole, hvor alle dyrker gleeden ved at laere noget. Vi skal samarbejde profes-
sionelt om at laere at blive sa dygtige som muligt til at laere eleverne at blive sa dygtige som muligt. Og vi
skal vaere modige nok til at seette os selv pa spil og reekke ud efter hinanden, nar noget er sveert.

Vi arbejder ambitigst pa at skabe en malrettet udviklingsorienteret skolekultur, hvor vi hele tiden minder
hinanden om, at:

o Det skal veere sjovt at gd pa arbejde
o Vikan altid - ALTID - blive bedre
o Vivilvaere modige sammen

VARDIGRUNDLAG
SOSU Fyns overordnede veerdi er professionalisme. Denne vaerdi skal kendetegne bade den made vi arbej-
der pa, den made vi forsgger at udvikle os pa, og den made vi mgder omverdenen pa.

Vivil kendes som en skole, der er:

e Fremsynet- med fokus pa at ggre os selv og vores elever og kursister klar til fremtiden. Vi anvender
de nyeste teknologier og forbereder os pa livslang laering.

e /nnovativ- vi er ikke bange for at ga nye veje, prave os frem, fejle undervejs og laere af det. Vi dyr-
ker en udviklingsorienteret indstilling til udfordringer, modstand, indsats og feedback.

o Attraktiv -for bade elever, kursister, medarbejdere og samarbejdspartnere. Fordi vi szetter hgje
standarder og finder meningsfulde lgsninger pa de udfordringer, vi stader pa. Og fordi vi dyrker
gleeden ved det, vi laver.

Arets faglige resultater

Der har i 2022 vaeret et generelt fald i elevoptaget, men pa trods heraf en stigning i antallet af ars-
elever pa de ordinaere uddannelser fra 1011 arselever i 2021 til 1118 arseleveri 2022, hvilket er en
stigning pa 107 arselever eller 11 pct. Den positive udvikling kan tilskrives gget gennemfarsel,
hvilket skal ses i sammenhang med en intensiveret indsats i optagelsesvejledningen med grun-
dig screening forud for optag samt en fokuseret indsats for at sikre, at SOSU-elever optages pa
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den uddannelse, hvor de har de bedste muligheder for at gennemfare. Denne fokuserede vejled-
ning formodes at bidrage til, at mens optaget pa social- og sundhedsassistent er vigende, er det
stigende pa social- og sundhedshjaelperuddannelsen. Frafaldsprocenten for GF2 forventes i 2022
at folge tendensen fra 2021, idet der er sket et fald pa 1,2 pct-point fra 9,4 til 8,2 pct.

Der er et fald i optaget pa GF1i2022, men en stigning i brobygningsaktiviteterne. Begge dele sy-
nes at afspejle en landsdaekkende tendens, hvor flere elever i drene efter Corona veelger at tage
10. klasse, mens aktivitetsniveauet pa brobygning nu er helt oppe i drift efter COVID-19-nedluk-
ningerne. Ogsad i forlaengelse af corona har AMU-uddannelserne igen i 2022 vaeret pavirket af af-
lysninger fra kommunernes side. Arselevaktiviteten har i 2022 vaeret p4 35, hvilket er meget lavt
sammenlignet med normalaret 2019, hvor aktiviteten var pa 86 arselever, men pa niveau med ak-
tiviteten i 2021.

Arets elevtrivselsundersagelse (ETU) viser fortsat en generel stor tilfredshed blandt eleverne. |
forhold til 2021 er der kun marginale aendringer i tilfredsheden, og skolen ligger pa samme hgje
niveau som de gvrige SOSU-skoler. Skolen scorer dog lavere end gennemsnittet pa spargsmal
vedrgrende de fysiske forhold. Der ses ikke umiddelbart en forbedring pa trods af, at der er fore-
taget en raekke investeringer pa omradet i 2022. Der arbejdes videre med dette i 2023. Resulta-
terne for evaluering af AMU-kurser (VisKvalitet) er i lighed med tidligere ar szerdeles positive.

Virksomhedstilfredshedsundersagelsen (VTU) for 2022 viser generelt en stigning i tilfredsheden
sammenlignet med 2021. Skolen scorer dog pa visse parametre fortsat lavere end gennemsnittet
af SOSU-skoler pa landsplan. Det drejer sig iseer om spargsmal vedrerende kendskabet til ele-
verne og deres laering i skoleperioderne. Skolen har i lebet af 2022 opnaet rigtig gode resultater af
det teettere strategiske samarbejde med oplaeringsvirksomhederne i kraft af det nye lokale ud-
dannelsesudvalg (LUU) pa SOSU-omradet bemandet med strategiske ledere fra praksis. En raekke
underudvalg har arbejdet intensivt sammen med kommuner og region om at udvikle faelles lee-
ringsmaterialer og feedbackredskaber, som implementeres fra foraret 2023. Det forventes, at
dette arbejde vil afspejles i de fremtidige evalueringer. Skolen har 2 lokale uddannelsesudvalg.
Strategisk bemanding er kun implementeret pa SOSU-omrdadet. Skolen vil pa baggrund af de
gode erfaringer pa SOSU-omradet arbejde mod samme bemanding pa PA-omradet i labet af
2023.

| januar 2022 startede den farste Digi-Tech klasse pa GF2. Digi-Tech er en SSA-uddannelse med en
saerlig velfaerdsteknologisk og innovativ toning, som har kraevet et stort udviklingsarbejde med
blandt andet malrettede kompetenceudviklingsforlgb for undervisere og praktikvejledere. Erfa-
ringerne med at tilpasse den lokale undervisningsplan (LUP) til DigiTech-forlabet har i lgbet af
2022 veeret en staerk drivkraft i et omfattende arbejde med en gennemgribende revision af alle
LUP’er mhp. systematisk at indarbejde skolens PDMG (paedagogisk, didaktisk, metodisk grund-
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lag) samt et langt tydeligere fokus pa progression hele vejen gennem uddannelserne fra grund-
forleb til hovedforleb mhp. at sikre en tydeligere sammenhaeng og rad trad i elevernes leerings-
forleb. For yderligere at understette dette fokus pa faglig progression og sammenhang har sko-
len aendret den uddannelsesorganisatoriske struktur, sa GF2 og hovedforlabet pa hver uddan-
nelse nu er forankret som en enhed - hvor GF2 og hovedforlgbene tidligere var organiseret som
mere selvstaendige enheder.

Skolen har ogsa arbejdet med en tydeligere og mere fzelles forankring af de mange forskellige
stgttefunktioner, som pa forskellige mader statter op om elever med stgttebehov. Der er etable-
ret et matrix-organiseret statteteam, hvor bl.a. uddannelsesvejledere, laese-specialvejledere og
elevkoordinatorer er forankret med fzelles faglig ledelse, som skal sikre staerk koordinering og ty-
delig arbejdsdeling mellem de mange forskellige interne og eksterne aktgrer. | forbindelse med
etablering af stgtteteamet er antallet af elevkoordinatorer desuden gget for netop at sikre og
styrke det koordinerende arbejde, som vurderes at vaere afggrende for, at den enkelte elev ople-
ver sammenhang og professionalisme i mgdet med skolens statteforanstaltninger.

Parallelt med ovenstaende er uddannelseskoordinatorteamet, som supporterer uddannelsesle-
derne administrativt, blevet forstaerket for at sikre bedre administrativ ledelsessupport og der-
med kapacitet til mere paedagogisk ledelse.
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Arets skonomiske resultat inklusiv hoved- og nagletal

Regnskabet for 2022 udviser et positivt driftsresultat pa 3,8 mio. kr. Fra arets start var forventnin-
gen, at arsresultatet ville ende i et nul-resultat.

Overskuddet skyldes iseer ogede taxameterindtaegter fra grundforlgbsuddannelsen for SSH, ho-
vedforlebsuddannelsen SSA samt brobygning som falge af en stigning i arselevtallet pa de ordi-
naere uddannelser pa 107 arselever i forhold til 2021. Udviklingen ses primzaert pa social- og sund-
hedshjaelperuddannelsen samt paedagogisk assistentuddannelsen. Herudover er der ggede ind-
teegter fra praktikpladsbonus samt laese- og specialvejledningen (SPS).

Det stigende elevtal har givet pladsudfordringer pa skolen i Odense, og derfor har skolen i 2022
opsat midlertidige pavilloner. Pavillonerne har givet ggede udgifter pa bygningsdriften i forhold
til opsaetning og lejeudgifter. Disse udgifter har dog kunnet rummes indenfor budgettet.

Regnskabsresultatet kan sammenfattes i nedenstdende opstilling:
Tabel 1. Oversigt over regnskabsresultat 2022

Afvigelse ift.

(mio. kr.) Budget 2022 Regnskab 2022 Budget
Omsaetning 1249 132,6 1,7
Driftsomkostninger 123,8 127,9 4,1
Finansielle omkostninger 1,1 0,9 -0,2
Arets resultat 2022 i alt 0,0 3,8 3,8

Pa indtaegtssiden udviste regnskabet samlet set merindtaegter pa 7,7 mio. kr. i forhold til budgettet
pa 124,9 mio. kr., svarende til 6 pct. hgjere indtaegter end budgetteret. Merindtaegterne er sam-
mensat dels af flere indtaegter fra taxameterindtaegter fra Barne- og Undervisningsministeriet samt
flere indtaegter fra praktikpladsbonus, SPS-vejledningen samt indtaegter fra projekter, som skolen
indgar i.

Pa omkostningssiden har der vaeret 4,1 mio. kr. flere omkostninger end forventet i budgettet for
2022. Lenomkostningerne har udvist et merforbrug pa ca. 3,5 mio. kr., mens der pa evrig drift har
vaeret et merforbrug pa ca. 0,6 mio. kr. i forhold til budgettet.
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Hoved- og negletalsoversigt (5 ars oversigt)

Hele kroner

Resultatopgorelse
Omsaetning

Heraf statstilskud
Omkostninger

Resultat fer finansielle og
ekstraordinzere poster
Finansielle poster
Resultat for ekstraordinaere
poster

Ekstraordinzere poster
Arets resultat

Balance

Anlaegsaktiver
Omseetningsaktiver
Balancesum

Egenkapital

Hensatte forpligtelser
Langfristede geeldsforplig-
telser

Kortfristede geeldforpligtel-
ser

Pengestromsopgorelse
Driftsaktivitet
Investeringsaktivitet
Finansieringsaktivitet
Pengestrem, netto
Likvider primo

Likvider ultimo

Samlet traekningsret pr. 31.
december, kassekredit
Samlet traekningsret pr. 31.
december, byggekredit
Veerdipapirer

Samlet likviditet til radig-
hed ultimo

2022

132.637.944
123.892.124
127.883.971

4.753.973
957.082

3.796.891
0
3.796.891

110.298.203
46.246.930
156.545.133
66.877.365
0

59.447.439

30.220.329

9.854.002
-9.354.992
-2.624.397
-2.125.387

45.128.587
43.003.200

43.003.200

2021

125.362.582
120.081.465
110.424.104

14.938.478
1.122.769

13.815.709
0
13.815.709

104.319.087
48.482.310
152.801.397
62.406.760
0

62.217.320

28.177.317

10.523.321

-90.000

-2.675.752

7.757.569

37.371.018
45.128.587

45.128.587

16

2020

110.228.329
105.778.952
96.706.106

13.522.222
1.798.616

11.723.607
0
11.723.607

107.217.700
39.531.270
146.749.170
47.282.232
0

66.233.113

33.233.825

-6.234.807
49.740.119
-53.061.870
-9.556.558
46.927.576
37.371.018

37.371.018

2019

105.001.181
97.109.774
108.889.837

-3.888.656
885.131

-4.773.787
17.374.586
-22.148.373

160.002.880
49.877.690
209.880.571
35.681.052
0

70.005.562
104.193.957
23.023.094
-57.010.069
61.461.225
27.474.250
19.453.326

46.927.576

7.992.870

54.920.446

2018

98.463.324
90.825.942
100.333.892

-1.870.568
766.737

-2.637.305
3.652.838
-6.290.143

123.058.712
23.639.741
146.698.453
59.644.040
165.000

56.271.382

30.618.031

-10.434.072
-308.546
-621.636

-11.364.254

30.817.580
19.453.326

19.453.326
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Hele kroner
Finansielle nogletal
Overskudsgrad
Likviditetsgrad
Soliditetsgrad

2022

2,9
153,0
42,7

17

2021

11,0
172,1
40,8

2020

10,6
119,0
32,2

2019

21,1
47,9
19,0

2018

6,4
77,2
40,7
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Arselever

Arselever eksklusive kostelever:

Grundforleb +

Grundforleb 1

Grundforlgb 2, EUX

Grundforlgb 2, SSH

Grundforlgb 2, SSA

Grundforlgb 2, PAU

Social- og sundhedsuddannelsen, SSH

Social- og sundhedsuddannelsen, SSA

PAU

Introforlgb / brobygning

Arselever, elever som samtidig bor pa kostafde-
ling

Arselever, kostpladser i brug af elever, som
modtager undervisning pa en anden institution
Arselever, afsagningsforlab

Arselever, afleb p& EGU, produktionsskolefor-
lab etc.

Arselever for ordinaere uddannelser i alt

AMU - kurser mv.

RKV

Arselever, indtaegtsdaekket virksomhed i Dan-
mark

Arselever, indtaegtsdaekket virksomhed i udlan-
det

Arselever for ovrige aktiviteter i alt
Arseleveri alt

Kapacitet kostpladser

Kapacitet kostpladser, totale antal kostpladser,
som institutionen rader over i sin bygningska-
pacitet

Aktivitetsudvikling i procent
Erhvervsuddannelses-arselever gennemfort

for andre

Erhvervsuddannelses arselever udlagt til andre

18

2022

7,5
63,4
0,0
125,9
168,5
68,4
114,5
380,6
155,9
33,3
0,0

0,0
0,0

0,0
1.118,0
33,7

2,0

6,7
0,0

42,4
1.160,4

0,0

+10,1

0,0
0,5

2021

9,3
70,4
0,0
105,6
198,2
52,7
90,3
3432
119,5
22,3
0,0

0,0

0,0

0,0
1.011,4
33,1

0,7

8,6
0,0

42,5
1.053,8

0,0

+7,2

0,0
0,0

2020

2,4
78,7
0,0
113,5
188,6
34,1
81,0
330,1
86,6
15,2
0,0

0,0
0,0
0,0

930,2

38,4

0,8

13,6
0,0

52,8
983,0

0,0

+0,9

2,0
0,0

2019

0,0
73,1
0,0
87,0
173,4
29,7
61,6
329,0
93,9
23,9
0,0

0,0
0,0
0,0

871,6

85,6

0,7

16,4
0,0

102,7
974,3

0,0

+14,1

1,7
0,0

2018

0,0
71,8
0,0
62,8
168,5
32,4
54,5
249,0
101,6
18,2
0,0

0,0
0,0
0,0

758,8

81,7

0,5

12,9
0,0

95,1
853,9

0,0

5,4
0,0
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Arsvaerk

Antal arsveaerk inkl. ansatte pa
sociale vilkari alt

Andel i procent ansat pa soci-
ale vilkar

Antal af arsveerk, der er ansat i
henhold til chefaftalen
Ledelse og administration pr.
100 arselever

@vrige arsveerk pr. 100 arsele-
ver

Lenomkostninger
Lenomkostninger vedr. un-
dervisningens gennemfarsel
pr. 100 arselever
Lenomkostninger gvrige pr.
100 arselever
Lenomkostningeri alt pr. 100
arselever

Lenomkostninger i pct. af om-
seetningen

2022

201,8

7,9

0,0

2,8

1,2

6.528.989

1.717.894

8.246.883

72,1

Nogletal til understottelse af god oko-

nomistyring

Aktivitetsstyring

Arsveerk pr. 100 &rselever
Undervisningsarsvaerk pr. 100
arselever

Samlede lenomkostninger for
alle chefer, der er omfattet af
chefaftalens daekningsom-
radde opgjort som pct. af om-
seetningen

Gennemsnitlige samlede lgn-
omkostninger pr. chef-ars-
vaerk for de chefer, der er an-
sati henhold til chefaftalen

17,4

13,3

0,0

0,0

2021

176,7

7,4

0,0

2,7

1,3

6.064.725

1.557.667

7.622.392

64,1

16,8

12,8

0,0

0,0

19

2020

154,7

52

0,0

2,6

1,1

5.680.965

1.441.868

7.122.833

63,5

15,7

12,0

0,0

0,0

2019

164,4

5,1

0,0

2,7

1,1

6.539.480

1.580.960

8.121.441

75,3

16,9

13,1

0,0

0,0

2018

153,7

5,9

0,0

3,0

1,2

6.590.394

1.662.155

8.252.549

71,4

18,0

13,8

0,0

0,0
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2022

Kapacitetsstyring

Kvadratmeter pr. arselev 16,9
Bygningsudgifter /Huslejeudgifter pr. kvadratmeter 211
Forsyningsomkostninger pr. kvadratmeter 149
Finansielstyring

Finansieringsgrad 53,9
Geeldsfaktor (gearing) 44,8
Andel af realkreditlan med variabel rente og sik-
ringsinstrument 64,8
Andel af realkreditlan med afdragsfrihed 0,0

Usikkerhed om fortsat drift (going concern)

Der er ingen indikationer pa usikkerhed om fortsat drift.

Usikkerhed ved indregning og maling

2021

17,7
199
118

59,6

49,6

64,3
0,0

2020

18,9
273
126

61,8

60,1

62,7
0,0

2019

17,9
268
100

43,8

66,7

31,4
20,3

2018

19,8
268
99

45,7

57,1

52,3
24,1

Skolen er ikke bekendt med, at der skulle vaere saerlige usikkerhedsfaktorer, som har vaesentligt

betydning for skolens samlede gkonomi.

Usadvanlige forhold

Der er ingen usaedvanlige forhold.

Begivenheder efter regnskabsarets afslutning

Der er ikke indtruffet betydningsfulde begivenheder efter regnskabsarets afslutning.
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Forventninger til det kommende ar

Det forventes, at elevfremgangen vil fortsaette i 2023 med en lille stigning pa de ordinaere uddan-
nelser. Samtidig budgetteres der med et lavere arselevtal for AMU-aktiviteterne i 2023, da bud-
gettallet for 2022 ikke blev realiseret, og der fortsat konstateres traeghed i kommunernes segning
til skolens videreuddannelsestilbud.

@konomisk forventer skolen i 2023 et overskud pa den ordinaere drift pa ca. 1 mio. kr. Hertil kom-
mer en ekstraordinzer indtaegtspost pa 6,6 mio. kr. som falge af salget af skolens bygning i Mid-
delfart, der effektueresi2023.

Tilsyn i arets leb

Der har i lgbet af 2023 veeret tre tilsynssager; minimumstimetal for laerestyret undervisning, op-
gorelse af tilskudsudlgsende aktivitet samt registrering af studieaktive elever.

Tilsynet med minimumstimetal for laerestyret undervisning omhandler, at alle elever skal tilbydes
minimum 26 klokketimers undervisning pr. uge pa grundforlebet, samt at registreringer i Datava-
rehuset afspejler elevens faktisk antal tilbudte timer. Det viser sig, at i langt de fleste tilfaelde har
eleverne modtaget tilstraekkeligt laerestyret undervisning, men at en uhensigtsmaessigt registre-
ringspraksis har medfert, at datagrundlaget ikke afspejler den faktiske laerestyret undervisning.
Skolen arbejder indgaende med at forbedre tilrettelaeggelsen af planlaegning og registrering af
den laererstyrede undervisning med henblik pa, at der leves op til kravet fuldt ud.

| oktober 2022 var STUK pa tilsynsbesgg vedrgrende opggarelse af tilskudsudlgsende aktivitet, da
skolen blev tilfaeldigt udvalgt i et tematisk tilsyn med uddannelsesinstitutioner. Tilsynsbesaget
udmundede i en positiv mundtlig tilbagemelding pa mgdet. Skolen har dog endnu ikke modtaget
en skriftlig tilbagemelding fra STUK.

| december 2022 blev skolen bedt om at indsende en redeggrelse pa baggrund af revisors be-

maerkning i revisionsprotokollen omkring, at alle udmeldinger uden forsinkelse skal registreres i
det studieadministrative system. Redegarelsen gav ikke anledning til yderligere bemaerkninger.
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Malrapportering
Malrapporteringen er en redegerelse og afrapportering omhandlende fastsatte mal af Berne- og
Undervisningsministeriet.

For 2022 har Styrelsen for Undervisning og Kvalitet fastsat, at institutionen skal afrapportere om
resultater og om udvikling pa felgende omrader:

e Elevbestand - antal drsleveri aret
e Frafald pa erhvervsuddannelsernes grundforleb

1. ELEVBESTAND - ANTAL ARSELEVER | ARET
Det samlede antal arselever, som Social- og Sundhedsskolen Fyn har modtaget tilskud eller beta-
ling for og som er blevet undervist i perioden fra 2018-2022 fremgar af tabel 1.

Tabel 1: Elevbestand - Arselever i &ret

Uddannelsesomrade 2022 2021 2020 2019 2018
Erhvervsuddannelser, Grundforlab 433,7 436,1 417,2 363,2 335,5
Erhvervsuddannelser, Hovedforlab 621,6 5243 472,5 467,3 396,7
Erhvervsuddannelser, EUX Hovedforlgb 29,3 28,6 25,2 17,2 8,4
Introkurser/brobygning 33,3 22,3 15,2 23,9 18,2
Arbejdsmarkedskurser 33,7 33,1 38,4 85,6 81,7
Aben uddannelse 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
IDV 6,7 8,7 13,6 16,4 12,9
RKV 2,0 0,7 0,8 0,7 0,5
Anden aktivitet 0,0 0,0 2,0 7,7 5,4
| alt antal arseleveri aret 1160,4 1053,8 985,0 982,0 859,3

Note: Tabel 1 viser elevbestanden pr. ar i perioden fra 2018-2022. Elevbestanden er opgjort som antal arselever i aret. Opgerelsen
af arselever pa grundforlgbet er inklusiv EUX-grundforlgbsarselever pd GF2 SSA og GF2 PA. Opggarelsen af arselever pa hovedforle-
bet er eksklusiv EUX-hovedforlgbsarselever pa Hovedforleb SSA og Hovedforlab PA. Datakilde: Institutionens egne tal.
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Ifolge tabel 1 er det samlede antal arselever i 2022 er det samlede elevtal steget med 107 drsele-
ver i forhold til 2021. Stigningen kan henfares til en stigning pa de ordinaere uddannelser, hvor
hovedforlgbet star for den starste stigning med 97 arselever. Aktiviteten pa Introkurser/brobyg-
ning er steget med 10 drselever. Arbejdsmarkedskurserne holder samme niveau som i 2021 med
33 arselever.

2. FRAFALD PA ERHVERVSUDDANNELSERNES GRUNDFORL@B
Frafaldet pa grundforlegbets 1. del i perioden 2017-2021 fremgar af figur 1.

Figur 1. Frafald pa grundforlgb 1
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Note: Figur 1 viser frafaldet pa grundforlgbets 1. i perioden 2017-2021. Frafaldet er defineret som afbrud uden omvalg 6 maneder
efter start pa grundforlabet. Frafaldet er opgjort i procent.
Datakilder: Tal for 2017-2021: Bgrne- og Undervisningsministeriets database, Uddannelsesstatistik.dk.

Pa grundforlabets 1. del har frafaldet ifalge figur 1 varieret i perioden fra 2017-2021. Frafaldet er
steget fra 5,8 %2019 til 8,3% i 2020 og er yderligere steget til 14,0% i 2021. Frafaldstallet for GF1
2022 er endnu ikke tilgaengelige pd Uddannelsesstatistik.dk.
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Frafaldet pa grundforlebets 2. del i perioden 2017-2021 fremgar af figur 2.

Figur 2. Frafald pa grundforlab 2
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Note: Figur 2 viser frafaldet pa grundforlgbets 2. deli perioden 2017-2021. Frafaldet er defineret som afbrud uden omvalg 6 mane-
der efter start pa grundforlgbet. Frafaldet er opgjort i procent.
Datakilder: Tal for 2017-2021: Berne- og Undervisningsministeriets database, Uddannelsesstatistik.dk

Ifelge figur 2 er frafaldet pa GF2 faldet siden 2019 til 8,2% i 2021. Det samlede frafaldstal for GF2
2022 er endnu ikke tilgaengeligt pa Uddannelsesstatistik.dk.
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Regnskab

Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsgrundlag

Arsrapporten for Social- og Sundhedsskolen Fyn er udarbejdet i overensstemmelse med de regn-
skabsregler og principper, som fremgar af Finansministeriets bekendtgerelse nr. 116 af 19. fe-
bruar 2018 om statens regnskabsvaesen (Regnskabsbekendtggrelsen), Finansministeriets @kono-
misk Administrative Vejledning (www.oav.dk) og Styrelsen for Undervisning og Kvalitets para-
digme for drsrapporten 2022 med tilhgrende vejledning.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r.

Arsrapporten er aflagt i danske kroner.

Generelt om indregning og maling

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde
institutionen, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil
fraga institutionen, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved ferste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost i det efterfalgende.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en
konstant effektiv rente over labetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med
fradrag af afdrag og tillaeg/fradrag af den akkumulerede afskrivning af forskellen mellem kostpri-
sen og det nominelle belab, der forfalder ved udlgb. Herved fordeles kurstab og -gevinst over lg-
betiden.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden ars-
rapporten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterer pa balancedagen.

Taxametertilskud indregnes som udgangspunkt i resultatopggrelsen pa modtagelsestidspunktet.

Bygningstaxameter og feellesudgiftstilskud indregnes dog forskudt, da disse tilskud beregnes ud
fra tidligere ars aktivitetsniveau. Der foretages ikke periodiseringer af restarselever ligesom akti-
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viteter gennemfart efter afslutning pa 4. indberetningsperiode ikke periodiseres. Kvartalsvise for-
udbetalinger af taxametertilskud vedrgrende det kommende finansar optages i balancen som en
kortfristet geeldspost og indtaegtsferes i det finansar tilskuddene vedrgrer.

@vrige indtaegter indregnes i resultatopgerelsen i takt med, at de indtjenes. Afgerelsen af, om
indteegter anses som indtjent, baseres pa falgende kriterier:

o Der foreligger en forpligtende salgsaftale

Salgsprisen er fastlagt

Levering har fundet sted inden regnskabsarets udleb og

Indbetalingen er modtaget, eller kan med rimelig sikkerhed forventes modtaget.

| resultatopgerelsen indregnes alle omkostninger, der er afholdt for at opna arets indtjening, her-
under afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefarsler som folge af 2en-
drede regnskabsmaessige skan af belab, der tidligere har vaeret indregnet i resultatopgerelsen.

Indtaegter indregnes herudfra i resultatopgerelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indreg-
nes vaerdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amorti-
seret kostpris.

Den regnskabsmaessige vaerdi af materielle anleegsaktiver gennemgas arligt for at afgere, om der
er indikation af veerdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved normal afskrivning. Hvis dette er
tilfeeldet, foretages nedskrivning til den lavere genindvindingsvaerdi.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta er i arets leb omregnet til transaktionsdagens kurs. Gevinster og
tab, der opstar mellem transaktionsdagens kurs og kursen pa betalingsdagen, indregnes i resul-
tatopgerelsen som en finansiel post.

Tilgodehavender, geeld og andre monetaere poster i fremmed valuta, som ikke er afregnet pa ba-

lancedagen, omregnes til balancedagens kurs. Forskelle mellem balancedagens kurs og transak-
tionsdagens kurs indregnes i resultatopgerelsen som en finansiel post.
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Segmentoplysninger
| de sezerlige specifikationer gives resultatoplysninger pa falgende segmenter:

e Indteegtsdackket virksomhed - IDV

Poster, som fordeles bade ved direkte og indirekte opgerelse, omfatter omkostninger i alt. De po-
ster, som fordeles ved indirekte opgerelse, sker ud fra fordelingsnagler fastlagt ud fra arselevtal-
let eller skan pa de enkelte omkostningssegmenter.

Resultatopgorelsen

Omsaetning

Omsatning indregnes i resultatopgerelsen, safremt de generelle kriterier er opfyldt, herunder at
levering og risikoovergang har fundet sted inden regnskabsarets udgang, belebet kan opgeres
palideligt og forventes modtaget. Der foretages fuld periodisering af tilskud, jeevnfer dog afsnittet
“Generelt om indregning og maling”.

Omkostninger

Omkostninger omfatter de omkostninger, der er medgaet til at opna arets omsaetning, herunder
len og gager, avrige driftsomkostninger samt afskrivninger m.v. pa anlaegsaktiver. Omkostnin-
gerne er opdelt pd omraderne:

. Undervisningens gennemfearelse
J Markedsfering

. Ledelse og administration

o Bygningsdrift

) Aktiviteter med seerlige tilskud

Fordelingsnogler

Direkte lgn til undervisningspersonale samt omkostninger, der relaterer sig til undervisningens
gennemfarelse, er omkostningsfordelt til undervisningsformal med en fordelingsnagle baseret pa
antal arselever.

Omkostningsfordeling af indirekte omkostninger til IDV, eksempelvis faellesomkostninger til le-

delse, administration, forsyning og avrige bygningsomkostninger samt indirekte lanomkostnin-
ger til ledelse og IT-medarbejdere, omkostninger til kurser, udvikling og mader samt afskrivnin-
ger vedrgrende IT-udstyr er baseret pa samme fordelingsnegle.

Derudover foretages der en fordeling af lan til skolens vejledere til formal 7020 ”Praktikpladsop-
segende arbejde”.
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Finansielle poster
Finansielle indtaegter og omkostninger omfatter renter, finansielle omkostninger ved realiserede

og urealiserede valutakursreguleringer, kursregulering pa vaerdipapirer samt amortisering af real-
kreditlan.

Ekstraordinare poster

Ekstraordinaere poster omfatter transaktioner foranlediget af forhold, der ligger uden for institu-
tionens kontrol og klart adskiller sig fra aktiviteter, som vedrarer institutionens malopfyldelse og
som ikke ventes at vaere tilbagevendende.

Balancen

Materielle anlagsaktiver
Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget, som opggres som kostpris reduceret med eventuel scrapvaerdi, fordeles
lineaert over aktivernes forventede brugstid, der udger:

Bygninger 50 ar
Bygningsinstallationer 10-15ar
Udstyr og inventar 5ar
IT-udstyr 4 ar

Pa bygninger anvendes en scrapvaerdi pa 25 %.

Aktiver med en anskaffelsessum pa under DKK 50.000 eksklusive moms omkostningsferes i an-
skaffelsesaret.

Tab ved salg af materielle anlaegsaktiver indregnes i resultatopgerelsen under de enkelte om-
kostningsgrupper. Gevinst ved salg af anlaegsaktiver indregnes i resultatopgerelsen under andre
indtaegter.

Eventuelle modtagne tilskud, donationer eller gaver under 1 mio. kr. driftsfares under gvrige ind-
teegter.
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Eventuelle modtagne tilskud, donationer eller gaver over 1 mio. kr. til finansiering af anlaegsakti-
ver indregnes som periodiserede anlaegsaktiver under langfristede geeldsforpligtelser ogind-
teegtsfores lebende i resultatopgerelsen i samme takt som anlaegsaktivet afskrives, og indtaegten
modregnes i afskrivningen.

Varebeholdninger
Varebeholdninger males til kostpris efter FIFO-metoden. | tilfzelde, hvor nettorealisationsvaerdien

er lavere end kostprisen, nedskrives til denne lavere veaerdi.

Kostpris for handelsvarer samt ravarer og hjeelpematerialer omfatter kebspris med tilleeg af
hjemtagelsesomkostninger.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaer-
dien reduceres med nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab.

Nedskrivninger til tab opgeres pa grundlag af en individuel vurdering af de enkelte tilgodehaven-
der samt for tilgodehavender fra salg tillige med en generel nedskrivning baseret pa institutio-
nens erfaringer fra tidligere ar.

Periodeafgransningsposter (aktiver)
Periodeafgransningsposter indregnet under aktiver omfatter forudbetalte omkostninger vedre-
rende efterfelgende regnskabsar.

Galdsforpligtelser

Fastforrentede lan, som realkreditlan og lan hos kreditinstitutter, indregnes ved lanoptagelsen
med det modtagne provenu med fradrag af afholdte transaktionsomkostninger. | efterfglgende
perioder males lanene til amortiseret kostpris svarende til den kapitaliserede veaerdi ved anven-
delse af den effektive rente, sdledes at forskellen mellem provenuet og den nominelle vaerdi
(kurstabet) indregnes i resultatopgerelsen over laneperioden.

@vrige gaeldsforpligtelser males til amortiseret kostpris, der i al vaesentlighed svarer til nominel
veerdi.

Finansielle instrumenter

Den negative dagsveerdi af finansielle instrumenter indregnes under posten “Finansielle instru-
menter” under langfristede gaeldsforpligtelser. En eventuel positiv dagsveerdi af finansielle instru-
menter indregnes under posten “Finansielle instrumenter” under finansielle anlaegsaktiver.
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Et realiseret tab/en realiseret gevinst ved indfrielse af et finansielt instrument omkostningsfg-
res/indtaegtsfares i resultatopgerelsen, men kan eventuelt amortiseres over det nye lans lgbetid,
hvis der er tale om en reel [dneomlaegning af sammenlignelige lan.

Periodeafgransningsposter (passiver)

Periodeafgraensningsposter indregnet under forpligtelser omfatter modtagne betalinger vedre-
rende indtaegter i efterfalgende regnskabsar.

Pengestremsopgorelse

Pengestremsopgarelsen viser institutionens pengestremme for aret opdelt pa drifts-, investe-
rings- og finansieringsaktivitet, arets forskydning i likvider, institutionens likvider ved arets be-
gyndelse og slutning samt institutionens samlede likviditet til radighed ved arets slutning.

Pengestrom fra driftsaktivitet

Pengestremme fra driftsaktiviteten opgeres som resultatet reguleret for ikke kontante resultat-
poster som af- og nedskrivninger, hensaettelser samt aendring i driftskapitalen, renteindbetalin-
ger og -udbetalinger samt betalt vedrarende ekstraordinaere poster. Driftskapitalen omfatter om-
saetningsaktiver minus kortfristede gaeldsforpligtelser eksklusiv de poster, der indgar i likvider.

Pengestrom fra investeringsaktivitet

Pengestremme fra investeringsaktiviteten omfatter pengestramme fra keb og salg af materielle-
og finansielle anlaegsaktiver.

Pengestrom fra finansieringsaktivitet

Pengestremme fra finansieringsaktiviteten omfatter pengestramme fra optagelse og tilbagebeta-
ling af langfristede geeldsforpligtelser.

Likvider
Likvider omfatter likvide beholdninger.

Samlet likviditet til radighed

Samlet likviditet til radighed omfatter likvider (bdde bankindestdende og traek pa kassekredit),
resterende traeekningsmulighed pa kasse- og byggekredit samt vaerdipapirer.
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Resultatopgorelse 1. januar - 31. december

Statstilskud

Deltagerbetaling og andre indtaegter
Omszatningi alt

Undervisningens gennemferelse

Markedsfering

Ledelse og administration

Bygningsdrift

Aktiviteter med seerlige tilskud
Omkostninger i alt

Resultat for finansielle poster
Finansielle indtaegter

Finansielle omkostninger
Finansielle posteri alt

Arets resultat

31

Note

~N o b~ W

2022

123.892.124
8.745.820
132.637.944

83.848.883
1.164.576
21.302.081
18.247.372
3.321.059
127.883.971

4.753.973
118.346
1.075.428

-957.082

3.796.891

2021

120.081.465
5.281.117
125.362.582

74.067.048
1.066.021
17.573.904
15.721.322
1.995.809
110.424.104

14.938.478
0
1.122.769

-1.122.769

13.815.709



SOCIAL+
SUNDHEDS
SKOLEN
FYN

Balance pr. 31. december

Aktiver

Grunde og bygninger

Udgifter til igangveerende byggeri
Udstyr

Inventar

Materielle anlaegsaktiveri alt

Anlaegsaktiveri alt

Varebeholdninger

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser

Andre tilgodehavender
Periodeafgraensningsposter
Tilgodehavender i alt
Likvide beholdninger

Omsatningsaktiver i alt

Aktiveri alt

32

Note

10
11
12
13

2022

103.557.904
670.539
646.556

5.423.204
110.298.203

110.298.203

45.507

1.429.974

1.660.393

107.856

3.198.223

43.003.200

46.246.930

156.545.133

2021

97.769.201

0

287.209
6.262.677
104.319.087

104.319.087

2.237.808
1.079.554
36.361
3.353.723
45.128.587
48.482.310

152.801.397
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Balance pr. 31. december

Passiver

Egenkapital i gvrigt
Egenkapitali alt

Realkreditgeeld
Finansielle instrumenter
Langfristede geeldsforpligtelseri alt

Naeste ars afdrag pa langfristede gaeldsforplig-
telser

Mellemregning med Barne- og undervisnings-
ministeriet

Leverandearer af varer og tjenesteydelser
Anden geeld

Periodeafgraensningsposter

Kortfristede geaeldsforpligtelseri alt

Galdsforpligtelseri alt
Passiveri alt

Eventualposter og avrige skonomiske forplig-
telser

Usikkerhed om fortsat drift
Usikkerhed ved indregning og maling
Usaedvanlige forhold

Haendelser efter regnskabsarets udlgb

Note

14

15
16

17

18

33

2022

66.877.365
66.877.365

57.641.450
1.805.989
59.447.439

2.237.953

13.978.186
3.663.207
9.840.983

500.000
30.220.329

89.667.768

156.545.133

2021

62.406.760
62.406.760

59.737.617
2.479.703
62.217.320

2.739.361

9.738.332

7.086.730

8.576.512

36.382

28.177.317

90.394.637

152.801.397
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Pengestremsopgerelse

Note 2022 2021
Arets resultat 3.796.891 13.815.709
Reguleringer vedr. ikke kontante poster:
Af- og nedskrivninger 3.375.877 2.988.613
Andre ikke kontante driftsposter 26.821 1.308.819
Andring i driftskapital:
Andring i varebeholdninger -45.507 0
Andring i tilgodehavender 155.500 -1.193.271
Andring i kortfristet gaeld 2.544.420 -6.396.549
Pengestremme fra driftsaktivitet 9.854.002 10.523.321
Keb af materielle anlaegsaktiver (bygninger) -8.607.421 0
Keb af materielle anlaegsaktiver (udstyr) -507.275 -90.000
Keb af materielle anlaegsaktiver (inventar) -240.296 0
Salg af materielle anlaegsaktiver 0 0
Pengestremme fra investeringsaktivitet -9.354.992 -90.000
Afdrag/indfrielse, realkreditlan -2.624.397 -2.675.752
Optagelse, realkreditlan 0 0
Afdrag/indfrielse, anden langfristet geeld 0 0
Pengestromme fra finansieringsaktivitet -2.624.397 -2.675.752
Andringi likvider -2.125.387 7.757.569
Likvider primo 45.128.587 37.371.018
Likvider ultimo 43.003.200 45.128.587
Samlet likviditet til radighed ultimo 43.003.200 45.128.587
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Noter

I Usikkerhed om fortsat drift
Der er ingen indikatorer pa usikkerhed om fortsat
drift.

| Usikkerhed ved indregning og maling
Skolen er ikke bekendt med, at der skulle vaere saer-
lige usikkerhedsfaktorer, som har vaesentlig betyd-
ning for skolens samlede gkonomi.

]} Uszdvanlige forhold
Der er ingen usaedvanlige forhold.

v Begivenheder efter regnskabsarets afslutning
Der er ikke indtruffet betydningsfulde begivenhe-
der efter regnskabsarets afslutning.
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Noter

Statstilskud
Undervisningstaxameter
Feellesudgiftstaxameter
Bygningstaxameter
@vrige driftsindtaegter
Seerlige tilskud
Statstilskud i alt

Deltagerbetaling og andre indtaegter
Deltagerbetaling, uddannelser

Anden ekstern rekvirentbetaling

Andre indtaegter

Deltagerbetaling og andre indtaegteri alt

Undervisningens gennemforelse

Lon og lenafhaengige omkostninger
Afskrivninger

@vrige omkostninger
Undervisningens gennemforelse i alt

Markedsforing

Len og lenafhaengige omkostninger
@vrige omkostninger
Markedsferingi alt

Ledelse og administration

Len og lenafhaengige omkostninger
@vrige omkostninger

Ledelse og administrationii alt

36

2022

93.480.854
12.645.556
13.218.483
-8.658
4.555.889
123.892.124

1.819.133
1.785.283
5.141.404
8.745.820

75.762.389
9.940
8.076.554
83.848.883

496.820
667.756
1.164.576

15.732.467
5.569.614
21.302.081

2021

86.138.393
11.846.182
12.244.261
-16.906
9.869.536
120.081.465

1.090.281
1.722.533
2.468.302
5.281.117

63.910.075
21.286
10.135.687
74.067.048

408.547
657.474
1.066.021

12.959.665
4.614.239
17.573.904
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Bygningsdrift

Len og lenafhaengige omkostninger
Afskrivninger

@vrige omkostninger
Bygningsdrifti alt

Aktiviteter med saerlige tilskud

Lon og lenafhaengige omkostninger
@vrige omkostninger

Aktiviteter med saerlige tilskud i alt

Finansielle indtaegter
Renteindtaegter og andre finansielle indtaegter
Finansielle indtaegteri alt

Finansielle omkostninger
Renteomkostninger og andre finansielle om-
kostninger

Finansielle omkostninger i alt

37

2022

2.378.624
3.365.937
12.502.811
18.247.372

1.326.531
1.994.528
3.321.059

118.346
118.346

1.075.428
1.075.428

2021

1.935.174
2.967.327
10.818.821
15.721.322

1.111.310
884.499
1.995.809

1.122.769
1.122.769
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Noter

10

Grunde og bygninger
Kostpris primo
Tilgang i arets lab
Afgangi arets lab
Overfarsler i arets leb
Kostpris ultimo

Opskrivninger primo
Opskrivninger i arets lgb
Tilbagefarte opskrivninger
Opskrivninger ultimo

Akkumulerede af- og nedskrivninger primo
Arets af- og nedskrivninger

Tilbagefarte af- og nedskrivninger
Akkumulerede af- og nedskrivninger ultimo

Regnskabsmaessig vaerdi 31. december

Heraf regnskabsmaessig veerdi af finansielt lea-
sede aktiver (Grunde og bygninger) 0 kr.

Offentlig ejendomsvurdering af grunde og byg-
ninger, jf. SKAT pr. 1. oktober 2022

38

2022

105.981.249
7.936.882

0

0
113.918.131

o O O O

8.212.048
2.148.179

0
10.360.227

103.557.904

2021

105.981.249
0

0

0
105.981.249

o O O O

6.397.443
1.814.605
0
8.212.048

97.769.201

122.990.000
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Udgifter til igangvaerende byggeri
Kostpris primo

Tilgang i arets leb

Afgangi arets lab

Overfarsler i arets leb

Kostpris ultimo

Udstyr

Kostpris primo
Tilgang i arets leb
Afgang i arets leb
Kostpris ultimo

Akkumulerede af- og nedskrivninger primo
Arets af- og nedskrivninger

Tilbagefarte af- og nedskrivninger
Akkumulerede af- og nedskrivninger ultimo

Regnskabsmaessig veerdi 31. december

Heraf regnskabsmaessig veerdi af finansielt lea-
sede aktiver (Udstyr) 0 kr.

39

2022

0
670.539
0

0
670.539

939.102
507.275

0
1.446.377

651.893
147.928
0
799.821

646.556

2021

o O O O o

849.102
90.000

0
939.102

555.233
96.660

0
651.893

287.209
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Inventar
Kostpris primo
Tilgang i arets lab
Afgang i arets leb
Kostpris ultimo

Akkumulerede af- og nedskrivninger primo
Arets af- og nedskrivninger

Tilbagefarte af- og nedskrivninger
Akkumulerede af- og nedskrivninger ultimo

Regnskabsmaessig vaerdi 31. december

Heraf regnskabsmaessig veerdi af finansielt lea-
sede aktiver (Inventar) 0 kr.

Egenkapital i ovrigt

Saldo primo

Arets resultat

@vrige bevaegelser, veerdireguleringer af finan-
sielle instrumenter renteswap

Aktiviteter med saerlige tilskud i alt

40

2022

12.569.479
240.296

0
12.809.775

6.306.802
1.079.769
0
7.386.571

5.423.204

62.406.760
3.796.891

673.714
66.877.365

2021

12.569.479
0

0
12.569.479

5.229.454
1.077.348
0
6.306.802

6.262.677

47.282.232
13.815.709

1.308.819
62.406.760
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Noter

15

16

17

Realkreditgaeld

Nykredit, BV4, opr. kr. 27.866.000
Nykredit, BV4, opr. kr. 9.271.000
Nykredit, Svendborg, opr. kr. 19.170.000
Nykredit, Svendborg, opr. kr. 6.365.000
Jyske Realkredit, Middelfart, opr. kr. 6.669.731
Amortiserede laneomkostninger
Realkreditgald i alt

Afdrag efter 5 ar

Afdrag mellem 1 og5 ar

Langfristet realkreditgeeld
Afdraginden for et ar

Finansielle instrumenter

Finansielle instrumenter, udleb 28. december
2029

Finansielle instrumenteri alt

Anden geeld

Skyldig len

Skyldig ATP, avrige sociale bidrag og ferie-
penge

Skyldig feriepengeforpligtelse

@vrige gaeldsposter

Anden gldialt

41

2022

25.218.296
8.412.993
17.296.825
5.629.769
4.051.604
-730.084
59.879.403
48.321.093
9.320.357
57.641.450
2.237.953

1.805.989
1.805.989

1.076.397

1.587.525
3.899.840
3.277.221
9.840.983

2021

26.135.078
8.707.819
17.848.696
5.830.901
4.711.390
-756.906
62.476.978
49.475.546
10.262.071
59.737.617
2.739.361

2.479.703
2.479.703

940.235

1.443.321
1.910.645
4.282.311
8.576.512
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Noter

18

2022

Eventualposter og avrige skonomiske forpligtelser

Skolen har indgaet en lejeaftale for opstillede pavilloner i

Odense. Aftalen kan opsiges med 6 maneders varsel, dog tid-

ligst til fraflytning den 11. juli 2025. Arlig leje udger 1.771.620.

Skolen har mulighed for at kebe pavillonerne, nar lejeaftalen

har labet i 36 maneder. Hvis skolen ikke kgber pavillonerne,

skal der betales 800.000 i nedtagningsomkostninger. Samlet

restforpligtelse 5.273.340

Etablering af pavilloner i Middelfart for et 2-arigt lejemal, sam-
let restforpligtelse 1.842.940

Skolen hari 2023 indgaet en lejeaftale for undervisningsloka-

ler i Middelfart. Aftalen kan opsiges med 3 maneders varsel.

Den arlige leje udger 396.180
Byggeri i Middelfart, kun aftale med radgivere, restforpligtelse 160.000
Skolen har ikke indgaet andre forpligtelser.

Pantsaetning - til sikkerhed for gaeld til realkreditinstitutter er

der stillet sikkerhed i grunde og bygninger med en regnskabs-

maessig veerdi pa 103.557.904
Modtaget udbetaling fra keber af ejendommen i Middelfart er

indsat pa en konto i Jyske Bank indtil overdragelsen 1. april

2023.

Der er ikke andre sikkerhedsstillelser.
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2022 2021
Udlagte aktiviteter
Videresendete tilskud m.v. vedrgrende aktiviteter
udlagt til andre 8.658 0
Modtagne tilskud m.v. vedrerende aktiviteter
gennemfert for andre 0 -16.906
Personaleomkostninger
Lenninger 80.812.143 67.515.456
Pension 13.846.348 11.910.783
Andre omkostninger til social sikring 1.038.340 898.532
Personaleomkostninger i alt 95.696.831 80.324.771
De samlede lgnomkostninger for alle chefer pa
institutionen, der er omfattet af chefaftalens
deekningsomrade 0 0
De samlede lgnomkostninger for alle chefer pa
institutionen, der er ansat i henhold til chefafta-
len. 0 0
De samlede lenomkostninger for alle chefer, der
indgadr i direktionen eller refererer direkte til in-
stitutionens gverste chef, inklusiv gverste chef
selv 2.834.526 2.670.627
Heraf udmentet bonus/resultatlen/engangsve-
derlag til direktionen eller refererer direkte til in-
stitutionens averste chef, inklusiv gverste chef 301.500 251.100
selv
Honorar til revisor
Honorar for lovpligtig revision 272.000 240.000
Andre ydelser end revision 21.100 47.000
Honorar til revisori alt 293.100 287.000
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2022
Specifikation af formalsregnskabet
Statstilskud i alt 123.892.124
Deltagerbetalinger og @vrige indtaegteri alt 8.745.820
Omsaetningi alt 132.637.944
Omkostninger til undervisningens gennem-
forsel
Erhvervsuddannelser 75.955.530
EUX 2.110.107
AMU 2.470.430
Introduktionskurser mm 2.386.840
Aben uddannelse 140.398
Indtaegtsdaekket virksomhed 785.578
Omkostninger til undervisningens gennemfo- 83.848.883
relseialt
Omkostninger til ledelse og administration
Markedsfering 1.164.576
Institutionsledelse 1.132.154
Bestyrelseshonorar 70.511
Administration 20.099.416
Omkostninger til ledelse og administration i 22.466.657
alt
Omkostninger bygningsdrift (eksklusiv kanti-
nedrift)
Rengering 2.864.856
Forsyning 2.918.853
@vrig drift 4.298.737
Husleje, afskrivning og ejendomsskat 2.891.686
Indvendig vedligeholdelse 1.190.974
Udvendig vedligeholdelse 297.248
Bygningsinventar og -udstyr 3.785.019
Omkostninger bygningsdrift (eksklusiv kanti- 18.247.373

nedrift) i alt
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Specifikation af formalsregnskabet - fortsat
Omkostninger til aktiviteter med seerlige til-
skud

Special paedagogisk stette (SPS)

EU-projekter

Leerepladsops@gende arbejde, AUB

@vrige projekter

Omkostninger til aktiviteter med seerlige til-
skudi alt

Omkostninger kantinedrift i alt
Omkostninger kostafdelingi alt
Omkostninger administrativt feellesskab i alt
Finansielle posteri alt

Ekstraordinzre posteri alt

Arets resultat
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2.335.997
101.518
304.215
579.328

3.321.058

957.082

3.796.891
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2022

Indtaegtsdaekket virksomhed (IDV) i Dan-
mark

Indteegter 1.004.317
Direkte og indirekte lanomkost- 245.082
ninger
Andre direkte og indirekte om-

. 531.358
kostninger
Resultat i Danmark 227.877
Akkumuleret resultat (egenka-
pital) Danmark 2.730.126

2021

1.297.932
319.183

611.144
367.605

Specifikation af udgifter vedr. investeringsrammen
Afholdte udgifter ekskl. udgifter, der er omkostningsfaert i resultatopgerelsen

Immaterielle
anlaegsaktiver Bygninger
Nyt 0 7.936.882
Brugt 0 0
| alt 0 7.936.882
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2020

2.060.375
486.928

1.114.813
458.634

Udstyr
0

214.518
214.518

2019

2.467.106
886.494

1.032.653
547.959

Inventar
240.296

0
240.296

I ALT

6.829.730
1.937.687

3.289.968
1.602.075
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It- omkostninger

Interne personaleomkostninger til it (it-drift/-vedlige-

hold/-udvikling)

It- systemdrift

It- vedligehold
It-udviklingsomkostninger
Udgifter til it-varer til forbrug
lalt
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3.120.789
2.005.305
166
255.636
1.146.199
6.528.095

2021

2.665.127
2.313.398
0

189.100
1.585.948
6.753.573



